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Sozialerhebung des deutschen Studentenwerks
Arbeitsstunden in Job und Uni
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Sozialerhebung des 
deutschen Studentenwerks

Rolf Schulmeister

http://www.campus-tv.uni-mainz.de/wordpress/studie-wie-faul-sind-studenten
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Video zum Thema: http://www.podcampus.de/nodes/3778

http://www.podcampus.de/nodes/3778
http://www.podcampus.de/nodes/3778


Bachelor- und 
Masterabsolventen 
im Vergleich
‣ Wozu ein Masterstudium?
‣ Welche Möglichkeiten gibt es nach dem 

BWL-Bachelor?



SeiteWarum Masterstudium?

Pro Bachelor

‣ Bachelor-Abschluss mittlerweile in deutschen Unternehmen anerkannt

‣ Abschluss ist international vergleichbar

‣ Absolventen sind häufig sehr jung

‣ Für Unternehmen sind Bachelor wesentlich günstiger im Einstiegsgehalt als Master-
Absolventen
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SeiteWarum Masterstudium?

Pro Master

‣ Nicht alle akademischen Berufsfelder stehen BA offen
- Positionen, die eine höhere Qualifikation verlangen, werden eher mit Master- als mit Bachelorabsolventen 

besetzt.

- Von Ingenieuren oder Naturwissenschaftern wird häufig der Master erwartet. 

- Forschung & Entwicklung, Unternehmensführung: fast ausschliesslich Masterabsolventen

- Marketing, Vertrieb oder IT: gern auch Bachelorabsolventen

- Forschungskompetenz, Auslandserfahrung, fachliche Spezialisierungen, ergänzendes Wissen aus anderen 
Disziplinen sowie Führungskompetenz werden mit dem Master assoziiert.

‣ Bezahlung
- Master Einstiegsgehalt i.d.R. deutlich höher, summiert sich im Laufe des Arbeitslebens

‣Master auch nach mehreren Jahren Berufserfahrung 
auf den Bachelor aufzusatteln 

- Masterstudium parallel zur Berufstätigkeit absolvierbar 

- Unternehmen bieten manchmal auch Weiterbildungsförderung an
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SeiteWarum Masterstudium?

Gehälter im Öffentlichen Dienst (Bund, ab 8/2011)

‣ Bachelor: 
- Gehobener Dienst; 

- abhängiges Arbeiten 

- E9..E10..E12

‣Master: 
- Höherer Dienst, 

- eigenständiges Arbeiten

- E13..E15
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€ 1 2 3 4 5 6
E 15 3723.88 4131.64 4283.45 4825.66 5237.73
E 14 3372.53 3741.23 3958.12 4283.45 4782.28
E 13 3109.02 3448.44 3632.80 3990.64 4489.48
E 12 2786.96 3090.59 3524.35 3903.90 4391.89
E 11 2689.35 2982.16 3199.03 3524.35 3996.08
E 10 2591.75 2873.70 3090.59 3307.48 3719.55
E 9 2289.21 2537.53 2667.67 3014.68 3285.79
E 8 2142.81 2374.87 2483.32 2580.92 2689.35 2757.67
E 7 2006.18 2223.05 2364.03 2472.47 2553.81 2629.72
E 6 1967.13 2179.67 2288.12 2391.14 2461.63 2532.13
E 5 1884.71 2087.51 2190.52 2293.55 2369.46 2423.68
E 4 1791.45 1984.48 2114.61 2190.52 2266.43 2310.89
E 3 1762.19 1951.94 2006.18 2092.93 2158.00 2217.64
E 2 1625.54 1800.13 1854.35 1908.58 2027.85 2152.57
E 1 1448.79 1474.81 1507.35 1537.70 1615.78

http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_15&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_14&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_13&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_12&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_11&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_10&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_9&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_8&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_7&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_6&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_5&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_4&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_3&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=1&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_2&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=2&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=3&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=4&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=5&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4
http://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2011i&g=E_1&s=6&f=&z=&zv=&r=0&awz=&zulage=&kk=10.68&kk=&zkf=2&stkl=4


SeiteWarum Masterstudium?

Genereller Arbeitsmarkt

‣ Bachelor-Absolventen von Universitäten: ø 3.425 Euro monatliches Brutto-Einkommen

‣ Bachelor-Absolventen von Fachhochschulen: ø 2.706 Euro monatliches Brutto-Einkommen

‣Wem würden Sie eine für Diplom-Absolventen vorgesehene Stelle eher anbieten? 
(Sperling 2008)

- 66% Master-Absolventen

- 33% Bachelor-Absolventen

‣ Haben Bachelor-Absolventen im Laufe ihrer Karriere 
die gleichen Chancen auf Führungspositionen? (Sperling 2008)

- 50% positiv 

- 30% negativ
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Einstiegsgehälter BWL (www.personalmarkt.de 2008, keine Unterscheidung Diplom/Bachelor/Master)
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pro Jahr pro Monat 
 Median Median

Marketing 37.700 ! 3.142 !
Organisation  

 
 
 Prozessmanagement  
          

Steuern 39.000 ! 3.250 !
Rechnungswesen  

 
 
 Finanzierung  

 
 
 Wirtschaftsprüfung  
          

Controlling 41.190 ! 3.433 !
Investitionen  

 
 
          

Personal 37.210 ! 3.101 !

IT-Management 44.220 ! 3.660 !
         

Wirtschaftsrecht 44.280 ! 3.690 !

http://www.personalmarkt.de
http://www.personalmarkt.de
http://www.bwl24.net/marketing-50.php
http://www.bwl24.net/marketing-50.php
http://www.bwl24.net/rechnungswesen-57.php
http://www.bwl24.net/rechnungswesen-57.php
http://www.bwl24.net/controlling-42.php
http://www.bwl24.net/controlling-42.php
http://www.bwl24.net/wirtschaftsrecht-64.php
http://www.bwl24.net/wirtschaftsrecht-64.php


Gehaltstabelle Bundesland Brutto!(min.) Brutto Lohn!(Ø) Einkommen!(max.) Gehälter
Baden-Württemberg 750!" 2.810!" 6.000!" 75
Bayern 400!" 3.287!" 12.000!" 36
Berlin 1.000!" 2.827!" 6.817!" 12
Brandenburg 2.200!" 2.400!" 2.500!" 4
Bremen 3.000!" 3.250!" 3.500!" 2
Hamburg 1.500!" 3.369!" 5.500!" 15
Hessen 1.150!" 3.235!" 5.000!" 15
Mecklenburg-Vorpommern 2.225!" 2.363!" 2.500!" 2
Niedersachsen 1.900!" 2.703!" 4.300!" 22
Nordrhein-Westfalen 569!" 2.781!" 7.584!" 53
Rheinland-Pfalz 1.667!" 2.466!" 3.244!" 9
Saarland 2.400!" 2.467!" 2.500!" 3
Sachsen 2.000!" 2.389!" 3.444!" 5
Sachsen-Anhalt 3.750!" 3.775!" 3.800!" 2
Schleswig-Holstein 2.200!" 2.717!" 3.400!" 6

Gehalt Betriebswirte nach Bundesländern (Stichproben, gehaltsvergleich.com 6/2011, Monatslohn)
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http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-BW,Baden-W%C3%BCrttemberg.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-BW,Baden-W%C3%BCrttemberg.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-BY,Bayern.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-BY,Bayern.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-BE,Berlin.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-BE,Berlin.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-BB,Brandenburg.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-BB,Brandenburg.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-HB,Bremen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-HB,Bremen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-HH,Hamburg.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-HH,Hamburg.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-HE,Hessen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-HE,Hessen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-MV,Mecklenburg-Vorpommern.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-MV,Mecklenburg-Vorpommern.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-NI,Niedersachsen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-NI,Niedersachsen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-NW,Nordrhein-Westfalen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-NW,Nordrhein-Westfalen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-RP,Rheinland-Pfalz.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-RP,Rheinland-Pfalz.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-SL,Saarland.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-SL,Saarland.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-SN,Sachsen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-SN,Sachsen.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-ST,Sachsen-Anhalt.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-ST,Sachsen-Anhalt.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-SH,Schleswig-Holstein.html
http://www.gehaltsvergleich.com/vergleich-921,bundesland,DE-SH,Schleswig-Holstein.html
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BWL Einstiegsgehälter 2011 (www.gehalt.de, Jahreslohn Brutto)

12

! q1 median q3

Betriebswirtschaft Master 36.000!" 41.992!" 52.469!"

Betriebswirtschaft Bachelor 28.800!" 34.425!" 40.580!"

Juristen Master 33.600!" 42.379!" 51.996!"

Juristen Bachelor*

Naturwissenschaftler Master 35.610!" 41.000!" 50.329!"

Naturwissenschaftler Bachelor 24.639!" 29.914!" 36.336!"

Ingenieure Master 38.967!" 44.200!" 50.963!"

Ingenieure Bachelor 35.547!" 39.957!" 44.853!"

Geisteswissenschaftler Master 26.479!" 33.227!" 39.911!"

Geisteswissenschaftler Bachelor 24.000!" 29.353!" 35.064!"

http://www.gehalt.de
http://www.gehalt.de
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Gehalt (1,5 Jahre nach Studienabschluss)
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Tabelle 19 Bruttoeinkommen (1,5 Jahre nach Studienabschluss) nach Art des Ab-
schlusses (arithm. Mittelwert; nur regulär Erwerbstätige) 

    

 Art des Abschlusses Gesamt 
 BA-FH MA-FH DI-FH BA-U MA-U DI/M-U  
 

Arithm. Mittelwert 2381 3248 2808 2241 2803 2825 2791 
 

Gesamt 156 84 2450 513 539 7723 11465 
    

Frage H8: Wie hoch ist derzeit Ihr monatliches Brutto-Einkommen (inkl. Sonderzahlungen und Überstunden)?  
Quelle: INCHER-Kassel; KOAB-Absolventenbefragung 2009 (Jg. 2007) 

Tabelle 20 Bruttoeinkommen (1,5 Jahre nach Studienabschluss) nach Art des Ab-
schlusses und Fachrichtungsgruppe (arithm. Mittelwert; nur regulär Er-
werbstätige)  

     

 Art des Abschlusses Gesamt 
 BA-FH MA-FH DI-FH BA-U MA-U DI/M-U  
    

Kultur- und Sozialwissenschaften 1983 3108 2352 1948 2458 2320 2300 
Wirtschaftswissenschaften 3057 3681 2993 2967 3174 3336 3243 
Mathematik u. Naturwiss.   2798 2076 3021 2866 2833 
Informatik 2706 3438 3267 3425 3330 3513 3435 
Ingenieurwesen 2576 3207 3151 2859 3003 3187 3153 
Agrar-, Ernährungs- u. Forstwiss. 1751 2251 2096 1846 2417 1872 2120 
        

Gesamt 2482 3284 2840 2238 2810 2847 2815  
    

Frage H8: Wie hoch ist derzeit Ihr monatliches Brutto-Einkommen (inkl. Sonderzahlungen und Überstunden)?  
Quelle: INCHER-Kassel; KOAB-Absolventenbefragung 2009 (Jg. 2007) 

3.7. Qualifikationsverwendung  

Eineinhalb Jahre nach Studienende geben im Durchschnitt 84 Prozent der Befragten an, dass 
ihre im Studium erworbenen Qualifikationen in ihrer derzeitigen Tätigkeit auch zum Einsatz 
kommen16 (die Werte 1 bis 3 auf einer Antwortskala von 1=“In hohem Maße“ bis 5=“Gar 
nicht“). Die Quoten sind relativ ähnlich für alle Abschlussarten mit Ausnahme der Bachelor-
Abschlüsse von Universitäten, die mit 73 Prozent einen etwas geringeren Wert aufweisen, 
allerdings ist auch bei dieser Absolventengruppe in der Mehrheit der Fälle eine zufriedenstel-
lende Situation festzustellen (vgl. Tabelle 20).  
Eine differenzierte Betrachtung nach einzelnen Fächergruppen zeigt, dass es drei 
Absolventengruppen gibt, die niedrigere Werte aufweisen als alle anderen Vergleichsgruppen 
(vgl. Tabelle 21):  

• Bachelor-Absolventen von Universitäten in den Kultur- und Sozialwissenschaften (69 
Prozent; auch im Vergleich zu traditionellen Absolventen 80 Prozent), 

• Bachelor-Absolventen von Universitäten in Mathematik und Naturwissenschaften (70 
Prozent; auch im Vergleich zu traditionellen Absolventen: 80 Prozent) sowie  

• Bachelor-Absolventen von Universitäten in den Agrar- Ernährungs- und Forstwissen-
schaften (69 Prozent; auch im Vergleich zu traditionellen Absolventen: 79 Prozent).  

Umgekehrt zeigt sich, dass es in der Fachrichtung Informatik keine Unterschiede zwischen 
den verschiedenen Abschlüssen, sowohl an Universitäten als auch an Fachhochschulen, gibt. 
Zugleich sehen die Befragten dieser Fachrichtung sehr gute Verwendungsmöglichkeiten ihrer 
im Studium erworbenen Kompetenzen in ihrer derzeitigen Beschäftigung (ca. 90 Prozent).  
                                                 
16 In der Kategorie „Ja“ der Tabelle 20 wurden die Antwortvorgaben 1 bis 3 auf einer Antwortskala von 1='In sehr hohem Maße' bis 
5='Gar nicht' zusammengefasst. In Tabelle 21 sind lediglich die Werte für die Kategorie „Ja“ dargestellt.  
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Studierquote [INCHER-Kassel; 2009]

‣  Master in den Wirtschaftswissenschaften studieren in Deutschland
- 55% der Bachelor Absolventen (Uni) bzw. 

- 30% der Bachelor Absolventen (FH) 

‣ Von den Master-Absolventen an Universitäten 
setzen 33% ein Studium (einschließlich Promotion) fort, 
72% streben die Promotion an.

‣ Von den Master-Absolventen an Fachhochschulen 
setzen 13% ein Studium (einschließlich Promotion) fort, 
32% streben die Promotion an.

14



SeiteWarum Masterstudium?

Berufstätigkeit nach dem Studium [INCHER-Kassel; KOAB-Absolventenbefragung 2009 (Jg. 2007)]

15

‣ 1,5 Jahre nach Studienabschluss sind 20 Prozent der Bachelor-Absolventen von 
Universitäten und 58 Prozent der Bachelor-Absolventen von Fachhochschulen 
ausschließlich berufstätig. 

‣ Zugleich berufstätig und in einem weiteren Studium sind 44 Prozent der 
Bachelor-Absolventen von Universitäten und 71 Prozent der Bachelor-
Absolventen von Fachhochschulen.

‣ Uni-Bachelor Absolventen sind gegenüber allen anderen Abschlüssen 
benachteiligt: 

- Relativ häufig befristet beschäftigt (55 Prozent gaben an, eine unbefristete Beschäftigung 
zu haben im Vergleich zu durchschnittlich 70 Prozent aller Abschlussarten). 

- Sie berichten häufiger, dass ihr Studienfach nicht zu den beruflichen Aufgaben passe (32 
Prozent im Vergleich zu durchschnittlich 17 Prozent aller Abschlussarten).

‣ Alle Bachelor-Absolventen verdienen im Durchschnitt 15 Prozent weniger als 
Diplom-Absolventen!

‣ FH Master-Absolventen werden höher eingruppiert als traditionelle 
Fachhochschul-Diplom-Absolventen.



Suche nach Beschäftigung

‣ 3,2 Monate benötigen Uni wie FH-Bachelor im Durchschnitt für die Jobsuche.

SeiteWarum Masterstudium? 16
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Tabelle 13 Dauer der Beschäftigungssuche in Monaten nach Art des Abschlusses 
(Mittelwerte; nur Absolvent/innen, die eine Beschäftigung gesucht und ge-
funden haben) 

    

 Art des Abschlusses Gesamt 
 BA-FH MA-FH DI-FH BA-U MA-U DI/M-U  
    

Arithm. Mittelwert 2.7 3.3 2.9 3.2 3.2 3.3 3.2 
Median 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 
    

Anzahl 281 122 3329 692 731 10014 15169 
    

Frage F7: Wie viele Monate hat Ihre Suche nach einer ersten Beschäftigung insgesamt gedauert? Bitte berücksichtigen Sie keine Jobs, d.h. 
vorübergehende, studienferne Tätigkeiten zum Geldverdienen.  
Quelle: INCHER-Kassel; KOAB-Absolventenbefragung 2009 (Jg. 2007) 

Tabelle 14 Dauer der Beschäftigungssuche in Monaten nach Art des Abschlusses und 
Fachrichtungsgruppe (Mittelwerte; nur Absolvent/innen, die eine Beschäf-
tigung gesucht und gefunden haben) 

    

  Art des Abschlusses 
 BA-FH MA-FH DI-FH BA-U MA-U DI/M-U 
    

Kultur- und Sozialwissenschaften 3.1 3.1 3.1 3.3 3.7 3.9 
Wirtschaftswissenschaften 2.6 2.7 3.4 2.9 3.0 3.0 
Mathematik u. Naturwiss.  3.0 3.0 2.8 3.0 2.9 3.2 
Informatik  2.6 2.6 2.4 2.4 2.2 2.2 
Ingenieurwesen 2.4 4.1 2.2 2.6 3.2 2.4 
Agrar-, Ernährungs- u. Forstwiss. 2.5 1.3 3.7 4.5 3.4 4.7  
    

Frage F7: Wie viele Monate hat Ihre Suche nach einer ersten Beschäftigung insgesamt gedauert? Bitte berücksichtigen Sie keine Jobs, d.h. 
vorübergehende, studienferne Tätigkeiten zum Geldverdienen.  
Quelle: INCHER-Kassel; KOAB-Absolventenbefragung 2009 (Jg. 2007) 

3.4. Unbefristeter Arbeitsvertrag? 

Auffällig ist zunächst, dass Fachhochschulabsolventen eineinhalb Jahre nach ihrem Abschluss 
deutlich häufiger unbefristet beschäftigt sind als Universitätsabsolventen.  
Beim Vergleich der Abschlüsse innerhalb der beiden Hochschultypen (vgl. Tabelle 14) zeigt 
sich, dass Bachelor-Absolventen an Fachhochschulen nur etwas seltener unbefristet beschäf-
tigt sind (70 Prozent) als traditionelle Fachhochschulabsolventen (75 Prozent). Die weitaus 
höchste Quote unbefristeter Beschäftigung weisen allerdings die Master-Absolventen an 
Fachhochschulen auf. An den Universitäten sind Bachelor-Absolventen in einem deutlich 
geringeren Maße unbefristet beschäftigt (55 Prozent) als Absolventen von traditionellen Stu-
diengängen (69 Prozent) und Master-Absolventen (71 Prozent).  
Besonders gering ist die Quote der unbefristet Beschäftigten unter den Bachelor-Absolventen 
in den folgenden Fachrichtungsgruppen (vgl. Tabelle 15):  

• Kultur- und Sozialwissenschaften (46 Prozent an beiden Hochschultypen; sie ist je-
doch nicht wesentlich niedriger als die Quote der traditionellen Absolventen, die an 
beiden Hochschultypen 52 Prozent beträgt). Auch hier ragt die Quote der unbefristet 
beschäftigten Master-Absolventen an Fachhochschulen deutlich aus dem Gesamtbild 
heraus (78 Prozent).  

• Agrarwissenschaften (50 Prozent an Universitäten; auch hier liegt sie nur geringfügig 
unter der Quote der Diplom-Absolventen von Universitäten mit 56 Prozent). Bei den 
Master-Absolventen von Universitäten ist die Quote der unbefristet Beschäftigten al-
lerdings höher (65 Prozent).  
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Unbefristete Beschäftigung
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• Mathematik und Naturwissenschaften (51 Prozent; hier ist allerdings der Unterschied 
sowohl zu traditionellen Absolventen (67 Prozent) als auch zu Master-Absolventen 
(72 Prozent) hoch.  

Tabelle 15 Befristete vs. unbefristete Beschäftigung (ca. 1,5 Jahre Studienabschluss) 
nach Art des Abschlusses (Prozent; nur regulär Erwerbstätige) 

    

 Art des Abschlusses Gesamt 
 BA-FH MA-FH DI-FH BA-U MA-U DI/M-U  
    

Unbefristet 70 88 75 55 71 69 70 
Befristet 30 12 25 45 29 31 30 
    

Gesamt 100 100 100 100 100 100 100 
Anzahl 260 139 3247 457 506 7150 11759 
    

Frage H6: Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschäftigt?  
Quelle: INCHER-Kassel; KOAB-Absolventenbefragung 2009 (Jg. 2007) 

Tabelle 16 Unbefristete Beschäftigung (ca. 1,5 Jahre nach Studienabschluss) nach Art 
des Abschlusses und Fachrichtungsgruppe (Prozent; nur regulär Erwerbs-
tätige) 

    

 Art des Abschlusses  
 BA-FH MA-FH DI-FH BA-U MA-U DI/M-U 
    

Kultur- und Sozialwissenschaften 46 78 52 46 56 52 
Wirtschaftswissenschaften 86 94 81 74 87 83 
Mathematik u. Naturwiss.   54 51 72 67 
Informatik 88  89 90 88 89 
Ingenieurwesen 80 92 84 83 74 82 
Agrar-, Ernährungs- u. Forstwiss. 71  70 50 65 56 
    

Frage H6: Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschäftigt? Dargestellt sind die Werte für unbefristete Beschäftigung.  
Quelle: INCHER-Kassel; KOAB-Absolventenbefragung 2009 (Jg. 2007) 

3.5. Vollzeitbeschäftigung?  

Hinsichtlich einer Beschäftigung in Vollzeit vs. in Teilzeit gibt es keine wesentlichen Unter-
schiede zwischen den verschiedenen Absolventengruppen (vgl. Tabelle 16). Allerdings sind 
die Bachelor-Absolventen von Universitäten etwas seltener vollzeitig beschäftigt (86 Prozent 
gegenüber 90-92 Prozent aller anderen Teilgruppen). 
In folgenden Fachrichtungsgruppen ist die Quote der Vollzeitbeschäftigten unter den Bache-
lor-Absolventen relativ gering (vgl. Tabelle 17):  

• Mathematik und Naturwissenschaften an Universitäten: 74 Prozent; sie ist zudem 
deutlich geringer als jene von Diplom-Absolventen (92 Prozent) und von Master-
Absolventen (94 Prozent),  

• Agrarwissenschaften an Universitäten: 77 Prozent; hier ist die Quote exakt gleich wie 
im Falle der Diplom-Absolventen, aber es zeigt sich ein deutlicher Abstand zu den 
Master-Absolventen: 93 Prozent  

• Kultur- und Sozialwissenschaften an beiden Hochschultypen (83 Prozent an Universi-
täten; in diesem Fall kaum Unterschiede zu Master-Absolventen: 86 Prozent) und tra-
ditionellen Absolventen (81 Prozent) und 67 Prozent an Fachhochschulen; hier jedoch 
eine etwas geringere Quote als für die Diplom-Absolventen (76 Prozent).   
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Unternehmer und Personalverantwortliche über Bachelor-Absolventen

‣ Eignen sich Bachelor-Absolventen eher für eine Fach- oder Führungslaufbahn? (Geighardt 2009)
- 71 Prozent der Befragten meinten sowohl als auch, 

- 26 Prozent sahen eher die Fachlaufbahn und 

- 3 Prozent eher die Führungslaufbahn als geeignet. 

‣Wären Sie bereit, den Erwerb eines Master-Abschlusses zu unterstützen? 
(Mehrfachnennungen möglich) (Geighardt 2009): 

- 21 Prozent bieten keinerlei Unterstützung an, 

- 37 Prozent bieten ihren Mitarbeitern an, in Teilzeit berufsbegleitend zu studieren, 

- 16 Prozent bieten eine Rückkehroption nach einem Vollzeitstudium an, 

- 53 Prozent beteiligen sich an den Kosten für das Studium und 

- 16 Prozent unterstützen sie durch andere Maßnahmen.

18
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Master-Studiengang Risikomanagement

Seite

Hochschule Magdeburg-Stendal
Fachbereich Wirtschaft
Institut für Technische Betriebswirtschaft

Master Risikomanagement 21



Master-Studiengang Risikomanagement

‣Was ist Risikomanagement

‣ Studiengang Risikomanagement
- Studienziele

- Studienaufbau

- Studieninhalte

‣ Risikomanagement-Netzwerk

Seite 22Master Risikomanagement



Was ist Risikomanagement?

Seite

Risiko ist die Bugwelle 
des Erfolgs.1

Risikomanagement ist 
Chancenmanagement.
Unternehmen heißt riskieren.
Erfolgreich unternehmen 
heißt kalkuliert riskieren.

23Master Risikomanagement

M. Hoffmann: Master Risikomanagement, Präsentation 2011, Hochschule Magdeburg-Stendal
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Master-Studiengang Risikomanagement

Seite

Kontrolle 

Risikoignorant 
„Cowboy“ 

Risikoavers 
„Maus“ 

Risikopenibel 
„Bürokrat“ 

 
Risikobewußt 

„Kontrolliert handelnder 
Unternehmer“ 

Risiko 

25Master Risikomanagement

M. Hoffmann: Master Risikomanagement, Präsentation 2011, Hochschule Magdeburg-Stendal



Master-Studiengang Risikomanagement: Studienziel

Seite

In Anlehnung an RM-Kreislauf, M. Hoffmann: Master Risikomanagement, Präsentation 2011, Hochschule Magdeburg-Stendal

Risiko-

manager

- Risikopolitik

- Organisatorische Regelungen

Strategisches 

Risikomanagement

Risikosteuerung 

und -kontrolle

Risikobewertung 

und -aggregation

Systematische 

Risikoidentifikation

- Risiko-Vermeidung

- Risiko-Minderung

- Risiko-Kompensation

- Risiko-Übernahme

- Wirksamkeitsanalysen

26Master Risikomanagement



Master-Studiengang Risikomanagement: Studienaufbau

Seite

Master of Arts (M.A.) ! 

 
 

Master-Seminar 

4. Semester 

 
 

Spezielle Bereiche des Risikomanagements 
 Kompetenzentwicklung Risikomanager/in 

3. Semester 

 
 

Funktionalbereichsbezogene Risikoprävention und Risikosteuerung 

2. Semester 

 
 

Wissenschaftlich vertiefende Grundlegung des  
Risikomanagements 

1. Semester 

27Master Risikomanagement



Seite

1. Semester 
Wissenschaftlich vertiefende Grundlegung des Risikomanagements 

 
Einführung in den 

Studiengang und das 
integrierte 

Risikomanagement 

 
Rechtliche 
Grundlagen 

des 
Risikomanagements 

 
Strategisches 

Risikomanagement 
und Unternehmens- 

führung 

 
Volkswirtschaftliche 

Risiken 
im nationalen und 
internationalen 

Kontext 

Gesellschaftliche 
und 

Soziologische 
Dimensionen 

des 
Risikomanagements 

 
Statistische und 
Mathematische 

Methoden 

Master-Studiengang Risikomanagement: Studienaufbau
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Seite

2. Semester 
Funktionalbereichsbezogene Risikoprävention und Risikosteuerung 

 
Operative Risiken 2: 
F+E, Beschaffung, 

Produktion, 
Marketing, Logistik 

 
Operative Risiken 1: 

Finanz- und 
Vermögensbereich 

 
 
Operative Risiken 3: 

Personalbereich 

 
 
Operative Risiken 4: 

IT-Organisation 

 
Technisches 

Sicherheitsmana- 
gement und 

Gefahrenabwehr 

Master-Studiengang Risikomanagement: Studienaufbau
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Seite

3. Semester 
Spezielle Bereiche des Risikomanagements 
 Kompetenzentwicklung Risikomanager/in 

Soziale 
Organisationen 

und 
Dienstleistungs- 

unternehmen 

 
Existenzgründung 

und KMU 

 
Wirtschaftskrimi-

nalität und 
Korruption 

 
Instrumental-

ansätze für das 
Risikomanagement 

 
Public Relations und 
Krisenmanagement 

 
Private 

Risikovorsorge 

Master-Studiengang Risikomanagement: Studienaufbau
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Seite

4. Semester
Master-Seminar

Master-Arbeit mit Kolloquium 

Master-Studiengang Risikomanagement: Studienaufbau
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Risikomanagement-Netzwerk

Seite

Hochschulperspektive

Organisations-
perspektive

Unternehmensperspektive

Öffentliche 
Perspektive Risikomanagement

32Master Risikomanagement

M. Hoffmann: Master Risikomanagement, Präsentation 2011, Hochschule Magdeburg-Stendal
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Anlage 
Regelstudien- und Prüfungsplan 
 
Nr. Pflichtmodule 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester ! 

  A SWS PVL PL C A SWS PVL PL C A SWS PVL PL C A SWS PVL PL C SWS C 
1. Modul M1:  

Wissenschaftlich 
vertiefende Grundlegung 
des Risikomanagements 

                      

1.1 Einführung in den 
Studiengang und das 
integrierte Risikomanage-  
ment 

SV 3  K 4                3 4 

1.2 Rechtliche Grundlagen 
des Risikomanagements 

SV 3  K 4                3 4 

1.3 Strategisches Risiko-
management und 
Unternehmensführung 

SV 3  K, H, 
R 

4                3 4 

1.4 Volkswirtschaftliche 
Risiken im nationalen und 
internationalen Kontext 

SV 4  K, H, 
R 

6                4 6 

1.5 Gesellschaftliche und 
Soziologische 
Dimensionen des 
Risikomanagements 

SV 3  K 4                3 4 

1.6 Statistische und 
Mathematische Methoden 

SV 6  K 8                6 8 

2. Modul M2: 
Funktionalbereichsbe-
zogene Risikoprävention 
und Risikosteuerung 

                      

2.1 Operative Risiken 1:                       
Finanz- und 
Vermögensbereich 

     SV 4  K, H, 
R 

6           4 6 

2.2 Operative Risiken 2:                                       
F+E, Beschaffung, 
Produktion,  Marketing, 
Logistik 

     SV 6  K, H, 
R 

8           6 8 

2.3 Operative Risiken 3: 
Personalbereich 

     SV 2  K, H, 
R 

4           2 4 

2.4 Operative Risiken 4:                                       
IT-Organisation 

     SV 4  K, H, 
R 

6           4 6 

2.5 Technisches Sicherheits- 
management und 
Gefahrenabwehr 

     SV 4  K 6           4 6 
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Nr. Pflichtmodule 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester ! 
  A SWS PVL PL C A SWS PVL PL C A SWS PVL PL C A SWS PVL PL C SWS C 

3. Modul M3:  
Spezielle Bereiche des 
Risikomanagements 

                      

3.1 Existenzgründung und 
KMU 

          SV 3  K, H, 
R 

5      3 5 

3.2 Soziale Organisationen 
und Dienstleistungs-
unternehmen 

          SV 3  K, H, 
R 

5      3 5 

3.3 Wirtschaftskriminalität und 
Korruption 

          SV 3  K, H, 
R 

5      3 5 

4. Modul M4: 
Kompetenzentwicklung 
Risikomanager/in 

                      

4.1 Instrumentalansätze für 
das Risikomanagement 

          SV 3  K, H, 
R 

5      3 5 

4.2 Public Relations und 
Krisenmanagement 

          SV 4  K, H, 
R 

5      4 5 

4.3 Private Risikovorsorge           SV 4  K, H, 
R 

5      4 5 

5. Modul M5: 
Master-Seminar 

               SV 1  R 2 1 2 

6. Modul M6: 
Master-Arbeit mit 
Kolloquium 

                   21 
  7 

 28 

 Summe Pflichtmodule  22   30  20   30  20   30  1   30 63 120 
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Kontakt zum Master-Studiengang Risikomanagement

Seite

Hochschule Magdeburg-Stendal
Fachbereich Wirtschaft
Institut für Technische Betriebswirtschaft

Prof. Dr. Michael Hoffmann

0391-886 44 16

michael.hoffmann@hs-magdeburg.de

Master Risikomanagement



Masterstudiengang  
RFID  (Funkidentifikation)    

Nahbereichsfunk

Standort:    Magdeburg
Fachbereich:  Elektrotechnik



Allgemeines

Beginn:   jeweils  zum  Sommersemester
Dauer:   3  Semester
Abschluss:   Master  of  Engineering  (M.  Eng.)
Akkreditiert: Von  -‐ Bis



Zulassungsvoraussetzung

Bachelor-‐ /  Magister-‐ Abschluss,  
Hochschuldiplom  
der  englischen  und
deutschen  Sprache



Studienziel

Fortführung  und  Vertiefung  des  Studiums,  sowie  den  
Erwerb  wissenschaftlicher  Grundkenntnisse  und  
Arbeitsweisen
Aufbau  von  Grundlagen  
in  den  Bereichen  
Funktechnologien  /  RFID
Erarbeitung  von  
Lösungen  im  Umfeld  
der  RFID-‐ Technik



Studieninhalt  1.Semester
Mathematische  Grundlagen
Theoretische  Grundlagen  zu  Elektromagnetische  
Wellen  
Schaltungsentwicklung  
und  -‐technik  
Grundprinzipien  
berührungsloser
Identifikationssysteme
Grundlagen  der
Funktechnologie



Studieninhalt  2.Semester

RFID    in  der  Automatisierung
RFID  im  Gesundheitswesen
Praktische  Schaltungsentwicklung
Materialkunde  und  
Design



Studieninhalt  3.Semester

Masterarbeit
Masterkolloquium



Einsatzmöglichkeiten

Automatisierung  von  Produktionsprozessen
Betriebsorganisation  und  Prozesse
technische  Bereiche  im:  Handel,  
Gesundheitswesen
Logistik



Kontakt
Allgemeine  Studienberatung:

Hochschule  Magdeburg-‐Stendal  (FH)
Breitscheidstraße 2
39114  Magdeburg
Tel.:  (0391)  8  86  41  06
studienberatung@hs-‐magdeburg.de

Verantwortlicher:

Prof.  Dr.-‐Ing.  Olaf  Friedewald  
Institut  für  Elektrotechnik  
Breitscheidstraße 2,  Haus  8  
39114  Magdeburg  
Tel.:  03  91  /  8  86  44  72
Fax:  03  91  /  8  86  41  26
mail:  olaf.friedewald@hs-‐magdeburg.de
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